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Concorso Pubblico per titoli ed esami, per l’assunzione di n.2 (due) posti di Assistente 
amministrativo a  tempo pieno e indeterminato  -  riservati in osservanza dell’art.22, comma 15 
del D.Lgs n.75/2017 ed    accordo  decentrato di cui alla determina n.725 /2021 e n.752/2021 - 
 

Criteri di valutazione delle prove concorsuali 
Art. 9 D.P.R. 220/2001 e art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 
Prova scritta: 
La commissione stabilisce i seguenti criteri che saranno adottati nella correzione degli 
elaborati:   

1. la comprensione della domanda;  
2. la chiarezza, sintassi, ortografia e linearità dell’esposizione; 
3. la correttezza della risposta e l’uso del linguaggio specifico; 

 
Tenendo complessivamente conto dei criteri sopra esposti, il punteggio della prova verrà 
assegnato con le seguenti modalità:  
- argomento centrato e  sufficientemente sviluppato: da 21 a 24 punti 
- argomento centrato, sviluppato con adeguato linguaggio tecnico specifico: da 25 a  27 

punti 
- argomento centrato, sviluppato con adeguato linguaggio tecnico specifico e ottima       

esposizione  degli argomenti:  da 28 a 30 punti. 
 

Prova pratica: 
La Commissione stabilisce i seguenti criteri che saranno adottati nella correzione degli 
elaborati:   

1. la completezza e attinenza nella stesura della prova; 
2. la chiarezza, sintassi, ortografia e linearità della esposizione; 
3. la conoscenza degli istituti giuridici; 

 
Tenendo complessivamente conto dei criteri sopra esposti, il punteggio della prova verrà 
assegnato con le seguenti modalità:  
-  elaborato attinente e sviluppato in modo sufficiente: da 14 a 16 punti 
-  elaborato attinente, lineare e completo dei riferimenti giuridici: da 17 a 18 punti  
-  elaborato attinente, sviluppato con linguaggio tecnico specifico, completo degli istituti 

giuridici e ottima esposizione: da 19 a 20 punti  
 

Prova orale: 
La Commissione stabilisce i seguenti criteri che saranno adottati nella valutazione della prova 
orale:   

1. Grado di conoscenza dell’argomento richiesto; 
2. Chiarezza espositiva; 
3. Completezza di trattazione; 

 
Tenendo complessivamente conto dei criteri sopra esposti, il punteggio della prova verrà 
assegnato con le seguenti modalità:  
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- il candidato che risponde in modo sufficiente da 14 a 16 punti 
- il candidato che risponde in modo pertinente e completo da 17 a 18 punti 
- il candidato che risponde in modo pertinente e completo, centrando pienamente il senso 

della domanda da 19 a 20 punti 
 

La prova orale sarà completata con la verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, della 
lingua inglese e di elementi d’informatica. 
 
 

Il Presidente della Commissione 
Giuseppe Gargiulo 
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